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Chisono?

Mi chiamo Alice Vangelisti, ho 26 anni e sono una volontaria della Croce Rossa del Comitato di
Bergamo dal dicembre 2023. Sto per completare la mia laurea in cooperazione internazionale,
un ambito che ha rafforzato in me il desiderio di contribuire attivamente alla comunita e aiutare
chi ne ha piu bisogno. Ho scelto di diventare volontaria di Croce Rossa perché condivido
profondamente i 7 Principi Fondamentali dell’organizzazione: Umanita, Imparzialita,
Neutralita, Indipendenza, Volontarieta, Unita e Universalita. Questivalori sono per me una guida
e rappresentano l'essenza del mio impegno.

Essere volontaria € un modo concreto per fare la differenza e per rispondere al bisogno di
solidarieta che sento dentro di me. Ho scelto di far parte della Croce Rossa perché voglio dare
un contributo tangibile e continuo a chi si trova in situazioni di vulnerabilita e, allo stesso tempo,
crescere come persona all'interno di un gruppo coeso.

Perché ho deciso di candidarmi come Consigliere Giovani?

La mia esperienza in Croce Rossa mi ha fatto capire quanto sia importante il ruolo dei giovani
all'interno dell'organizzazione. Credo fermamente che noi giovani possiamo essere la forza
trainante per il cambiamento e l'innovazione. Voglio impegnarmi come Consigliere Giovani per
dare voce alle istanze e ai bisogni dei miei coetanei e contribuire allo sviluppo di un ambiente in
cui i giovani volontari possano crescere non solo come individui, ma anche come parte di una
comunita.

Sono convinta che la Croce Rossa debba essere un luogo in cui il lavoro serio e impegnativo si
coniuga con momenti di aggregazione e divertimento. Essere volontari non significa solo
prendere parte ad attivita formali, ma anche costruire un gruppo unito, dove ognuno puo trovare
il proprio spazio e sentire di fare parte di una famiglia. Voglio lavorare affinché la Croce Rossa,
per noi giovani, sia anche un’esperienza di crescita personale e sociale.

Il mio metodo di lavoro

Il mio impegno sara basato su alcuni valori chiave: serieta, impegno, passione e
collaborazione. Il mio metodo di lavoro si fonda sull’importanza del lavoro di squadra. Credo
che i migliori risultati si ottengano collaborando e condividendo idee e responsabilita. Voglio
promuovere un ambiente in cui il dialogo e il confronto leale siano al centro delle nostre azioni,
e in cui ognuno possa sentirsi ascoltato e valorizzato.
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Il nostro motto sara #NonSoloAmbulanza. Questo perché la Croce Rossa non si occupa solo di
emergenze e trasporti sanitari, ma € anche impegnata in una vasta gamma di attivita:
dall’inclusione sociale alla diffusione dei principi umanitari, passando per la formazione e
’educazione. La Croce Rossa € una comunita che cresce insieme, fatta di persone pronte
ad aiutare e a costruire un presente e un futuro migliori. Vogliamo che i giovani volontari
comprendano il valore ampio del nostro operato e partecipino attivamente a tutte le iniziative
che ci permettono di fare la differenza.

Cosa miimpegno a fare se verro eletta? Quali obiettivi intendiamo raggiungere?
1. Ascolto e rappresentanza dei giovani volontari

o Miimpegnero ad ascoltare le necessita e i bisogni di tutti i giovani volontari del
Comitato di Bergamo, comprese le sedi di Bergamo, Villa d'’Almé e San
Pellegrino Terme. Sar0 la loro voce all'interno del Consiglio, affinché le loro
istanze trovino spazio e vengano affrontate. L'obiettivo sara rappresentare ogni
sede territoriale, costruendo un dialogo continuo e trasparente.

2. Promozione del’empowerment giovanile

o Voglio responsabilizzare i giovani volontari, affinché possano esprimere al meglio
le loro potenzialita. Ogni volontario ha talenti unici che possono fare la differenza,
e sara mio impegno valorizzarli e offrire opportunita di crescita. Favoriremo
iniziative che permettano ai giovani di assumere ruoli di leadership e di diventare
agenti di cambiamento all'interno della Croce Rossa.

3. Creazione di un ambiente inclusivo e collaborativo

o Miimpegno a creare un gruppo coeso che includa i giovani volontari di tutte le tre
sedi territoriali: Bergamo, Villa d'Almé e San Pellegrino Terme. Organizzero
incontri tematici e momenti di aggregazione non solo per discutere le attivita della
Croce Rossa, ma anche per facilitare il legame tra pari. Credo che creare uno
spirito di squadra, dove ognuno si senta parte di un gruppo unito, sia
fondamentale per affrontare le sfide insieme. Questi incontri saranno anche
un’occasione per divertirsi € costruire amicizie durature, contribuendo cosi a
creare una comunita forte e solidale.
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4. Sensibilizzazione sulle nuove vulnerabilita giovanili

o Miimpegnero a promuovere iniziative che affrontino temi come le dipendenze da
social media, il cyberbullismo e la disoccupazione giovanile. Queste nuove
vulnerabilita devono essere affrontate con attenzione e determinazione, per
sostenere i giovani che si trovano in situazioni di difficolta. Coinvolgeremo esperti
e professionisti per creare percorsi di sensibilizzazione e formazione su questi
temi.

5. Potenziare la comunicazione e limmagine dei Giovani di Croce Rossa

o Implementero la comunicazione interna ed esterna, utilizzando i social media e
altre piattaforme digitali per far conoscere le nostre attivita e raggiungere un
numero sempre maggiore di giovani interessati a unirsi alla Croce Rossa.
L'obiettivo sara quello di rafforzare il senso di appartenenza e di comunita, nonché
mostrare il valore delle nostre attivita alla popolazione locale.

Conclusione

Il mio impegno sara costante, e il mio obiettivo sara quello di creare un gruppo di giovani
volontari motivati e capaci difare la differenza, collaborando e crescendo insieme. Come diceva
Henry Dunant, il fondatore della Croce Rossa: “Tutti possono, nel loro piccolo, con il loro
contributo, fare qualcosa per rendere il mondo migliore”. Credo fermamente che, unendo le
nostre forze, possiamo davvero migliorare le nostre comunita e portare avanti i valori che ci
guidano.

Spero di poter contare sul vostro supporto e sulla vostra fiducia, perché insieme possiamo fare

molto.
Alice Vangelisti
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